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RĪGAS DOMES IZGLĪTĪBAS, KULTŪRAS UN SPORTA DEPARTAMENTS

Reģistrācijas Nr. LV90000013606

Krišjāņa Valdemāra iela 5, Rīga, LV-1010, tālrunis 67026816, e-pasts iksd@riga.lv

NOLIKUMS

Rīgā

	2014. gada 14. novembrī
	Nr. 128- nos


	Budžeta programmas “Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu vadītājiem un speciālistiem” atbalsta finansējuma piešķiršanas konkursa nolikums 


Izdots saskaņā ar 

Valsts pārvaldes iekārtas likuma

72. panta pirmās daļas 2. punktu

I. Vispārīgie jautājumi

1. Šis nolikums (turpmāk – Nolikums) nosaka kārtību, kādā tiek piešķirts atbalsta finansējums no Rīgas pilsētas pašvaldības budžeta programmas „Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu vadītājiem un speciālistiem” tiem Rīgas pilsētā reģistrēto valsts, biedrību, nodibinājumu, privāto personu amatiermākslas kolektīviem, kas darbojas Rīgas pilsētas administratīvajā teritorijā, kā arī piedalās Dziesmu un deju svētku procesa nodrošināšanā atbilstoši Dziesmu un deju svētku likumam (turpmāk – Kolektīvs vai Kolektīvi).

2. Nolikumā lietotie termini:

            2.1. Kolektīvs - viendabīga vai dažāda vecuma un etniskās piederības personu grupa, kuru regulārai darbībai apvieno kopīgas intereses kādā no mūzikas, mākslas, dejas vai citas radošas izpausmes jomām. Ar savu darbību amatiermākslas kolektīvs iespēju robežās tiecas sasniegt iespējamos augstākos rezultātus mākslinieciskajā jomā, brīvprātīgi piedaloties pašu iniciētos vai Rīgas un valsts vai starptautiska mēroga pasākumos, dalībniekiem par to nesaņemot atlīdzību; 
            2.2. Kolektīva vadītājs - mākslinieciskais vadītājs, vadītājs, diriģents, režisors (turpmāk – Vadītājs) - persona, kurai ir atbilstoša izglītība un kompetence attiecīgajā mākslas, mūzikas vai dejas žanrā, ko praktizē konkrētais amatiermākslas kolektīvs;
            2.3. Kolektīva speciālists – vokālais pedagogs, repetitors, kormeistars, koncertmeistars (turpmāk – Speciālists) - persona, kurai ir atbilstoša izglītība un kompetence attiecīgajā mākslas, mūzikas vai dejas žanrā, ko praktizē konkrētais amatiermākslas kolektīvs un kurš strādā kolektīva vadītāja tiešā vadībā, lai nodrošinātu amatiermākslas kolektīvu mēģinājumu procesu un koncertdarbību;
            2.4. Amatiermākslas kolektīva dibinātājs (turpmāk – Dibinātājs) - Uzņēmumu reģistrā reģistrēta juridiska persona, juridisku personu apvienība vai publisko tiesību juridiska persona, kuras pārraudzībā darbojas Kolektīvs vai Kolektīvi;
            2.5. Dziesmu un deju svētku dalībnieki – kori, tautas deju, folkloras un tautas mūzikas kopas (kolektīvi), pūtēju un simfoniskie orķestri, lietišķās mākslas studijas un amatierteātri u.c.., kuri  ir attiecīgi sagatavoti un kvalificēti dalībai  Dziesmu un deju svētkos; 
            2.6. Kolektīva darbības atzīstama kvalitāte – Kolektīvs ir piedalījies valsts un Rīgas pilsētas pašvaldības rīkotajās skatēs un saņēmis novērtējumu, Kolektīvs ir piedalījies Rīgas pilsētas pašvaldības rīkotajos pasākumos;
            2.7. Nozares komisijas – Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departamenta vai Latvijas Nacionālā kultūras centra apstiprinātas Dziesmu un deju svētku procesa nozaru pārstāvju un ekspertu komisijas;
            2.8. Kolektīvu grupas:

            2.8.1. G1 grupa – Dziesmu un deju svētku procesa dalībnieki, kas apgūst koprepertuāru;

            2.8.2. G2 grupa - Dziesmu un deju svētku procesa dalībnieki, kas neapgūst koprepertuāru.
3. Kolektīvu atbalsta finansējuma piešķiršanas konkursu (turpmāk – Konkurss) izsludina un organizē Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departaments (turpmāk – Departaments).

4. Konkursam iesniegtos pieteikumus vērtē Konkursa komisija, kuru apstiprina Departamenta direktors, tās sastāvā iekļaujot 2 (divus) Rīgas domes deputātus.  

5. Konkurss tiek izsludināts un Konkursa nolikums tiek publicēts Departamenta tīmekļa vietnē www.kultura.riga.lv. E-pasts informācijai Aija.Kalnina@riga.lv.
II. Konkursa uzdevums un mērķi 

6. Konkursa uzdevums ir laika posmā no 2015.gada 1.janvāra  līdz 2018.gada 31.decembrim (ieskaitot) finansiāli atbalstīt Kolektīvus, kuru Dibinātājs reģistrēts un  darbojas Rīgas pilsētas pašvaldības teritorijā, un kuri piedalās Dziesmu un deju svētku procesa nodrošināšanā, atbilstoši Dziesmu un deju svētku likumam. 
7. Konkursa mērķi ir:

7.1. nodrošināt Dziesmu un deju svētku procesa nepārtrauktību;

7.2. nodrošināt kvalitatīvu nemateriālā kultūras mantojuma saglabāšanu, izplatīšanu un pieejamību plašai sabiedrībai;

7.3. veicināt pilsētas iedzīvotāju radošo potenciālu, nodrošināt Rīgas pilsētas iedzīvotājiem lietderīga un radoša brīvā laika pavadīšanas iespējas;
7.4. nodrošināt Kolektīvu daudzveidību kultūras dzīves norisēs.
III. Pamatkritēriji dalībai Konkursā un pieteikumu tālākai vērtēšanai 
8. Piedalīties Konkursā un pieteikties uz finansējuma saņemšanu var Dibinātājs, kura Kolektīvs vai Kolektīvi ir reģistrēti un darbojas Rīgas pilsētas pašvaldības teritorijā, kuri ir Dziesmu un deju svētku dalībnieki, kas  piedalās Dziesmu un deju svētku procesa nodrošināšanā, atbilstoši Dziesmu un deju svētku likumam (turpmāk – Pieteicējs). 
            9. Dalībai Konkursā un Pieteicēja pieteikuma pieņemšanai tālākai vērtēšanai noteikti šādi pamatkritēriji:

9.1. Kolektīva darbības ilglaicīgums -  ir vismaz pēdējo 3 gadu pierādāma nepārtraukta darbība;  
9.2. Kolektīvs ir bijis XXV Vispārējo latviešu Dziesmu un XV Deju svētku dalībnieks;
9.3. Kolektīvs piedalās Rīgas pašvaldības un valsts nozīmes pasākumos;

9.4. Kolektīvs 3 (trīs) gadus pēc kārtas ir pierādījis savu sniegumu, piedaloties valsts un pašvaldības rīkotajās amatiermākslas nozares skatēs, iegūstot kvalitātes novērtējumu.
IV. Atbalsta finansējuma kategorijas

10. Konkurss paredz atbalsta finansējuma piešķiršanu Kolektīvu vadītājiem un speciālistiem. Atbalstāmās izmaksas ir atlīdzība Kolektīva darbības nodrošināšanā iesaistītajam mākslinieciskajam personālam (mākslinieciskais vadītājs, vadītājs, diriģents, režisors, kormeistars, repetitors, koncertmeistars, vokālais pedagogs).


11. Kolektīvs var pretendēt uz atbalsta  saņemšanu, kas tiek aprēķināts un  piešķirts, pamatojoties uz  atlīdzības lielumu vienam Vadītājam un vienam vai vairākiem Speciālistiem, kas noteikts ar attiecīgās Nozares komisijas lēmumu par Kolektīvam piešķirto kategoriju (vai grūtības pakāpi).
V. Atbalsta finansējuma piešķiršanas nosacījumi

12. Finansējums  Kolektīviem tiek piešķirts  Kolektīvu mākslinieciskās darbības atbalstam. 
13. Finansēšanas programmas neatbalstāmās izmaksas ir:

13.1. degvielas iegāde un transporta pakalpojumu izmaksas;
13.2. tautas tērpu un to detaļu, apavu, tērpu, fraku, aksesuāru u.t.ml. nodrošināšana;

13.3. inventāra, t.sk. instrumentu iegāde;
13.4. telpu nomas apmaksa;

13.5. procentu maksājumi, zaudējumu atlīdzības un parādu dzēšana;
13.6. citas izmaksas, kas nav Kolektīva darbības nodrošināšanā iesaistītā mākslinieciskā personāla   atlīdzība.
14. Ar Konkursā atbalstīto Kolektīvu Dibinātājiem tiek slēgti finansēšanas līgumi laika posmam no 2015.gada 1.janvāra līdz 2018.gada 31. decembrim par atbalsta finansējuma piešķiršanu, atbilstoši Konkursa  komisijas lēmumiem un Rīgas pilsētas pašvaldības apstiprinātajam budžetam attiecīgajā gadā. Konkursa komisija atsevišķi apstiprina Kolektīvam piešķiramā atbalsta finansējuma apjomu katram gadam,  veicot Kolektīva pārvērtēšanu saskaņā ar Nolikuma XI.nodaļu.
15. Finansējuma apjomu apstiprina Konkursa komisija pēc Rīgas pilsētas pašvaldības attiecīgā gada budžeta apstiprināšanas, pamatojoties uz Pieteicēja iesniegto pieteikumu un  Nozaru komisiju veikto Kolektīvu izvērtējumu.  
VI. Atbalsta finansējuma pieteikumu iesniegšana 
16. Atbalsta finansējuma pieteikumi 2015.gadam  ir  jāiesniedz līdz 2014. gada 12.decembrim plkst. 12.00 , ievērojot zemāk noteikto kārtību:
16.1.
pieteikums ir jāiesniedz  aizlīmētā un aizzīmogotā iepakojumā (aploksnē vai citā šim mērķim derīgā iepakojumā), uz kura ir  norādīts Pieteicēja  nosaukums, reģistrācijas numurs un juridiskā adrese un ir norāde  konkursam „Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu vadītājiem un speciālistiem”.  Pieteikuma atsevišķas daļas ir jāiesniedz arī elektroniskā versijā elektroniskajā datu nesējā, atbilstoši 21.5. punktā noteiktajam;
16.2. pieteikums jāiesniedz personīgi Departamentā, Rīgā, Krišjāņa Valdemāra ielā 5, Departamenta Klientu apkalpošanas centrā, darba dienās no plkst. 9.00 līdz plkst. 16.00, saskaņā ar šī Nolikuma VII.nodaļu;

16.3. visas pieteikuma daļas ir jānoformē atbilstoši normatīvo aktu prasībām; lapas numurē, caurauklo kopā tā, lai tās nebūtu iespējams atdalīt un nomainīt. Pieteikumam veido satura rādītāju - pievienotos dokumentus numurē atbilstoši satura rādītājam;

16.4.
pieteikumā iekļautajiem dokumentiem ir jābūt skaidri salasāmiem, bez neatrunātiem labojumiem vai svītrojumiem;

16.5.
pieteikumu iesniedz valsts valodā; pievienotos dokumentus var iesniegt citā valodā, ja šiem dokumentiem ir pievienots pretendenta apliecināts tulkojums latviešu valodā;

16.6.
dokumentu kopijas apliecina normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā;

16.7.
ja dokumentus paraksta pilnvarota persona, pievieno pilnvaru, kura noformēta atbilstoši normatīvo aktu prasībām.
17. Visi pieteikumi, kas iesniegti pēc Nolikuma 16.punktā noteiktā termiņa vai nav noformēti atbilstoši šī Nolikuma prasībām, bez izskatīšanas tiks atdoti atpakaļ Pieteicējam. Pieteicējam tiks atdoti atpakaļ arī tie pieteikumi, kas netiks atbalstīti.
18. Konkursa organizētājs garantē, ka informācija, kuru finansējuma pieteicēji būs iesnieguši ar norādi “konfidenciāli”, bez viņu piekrišanas netiks izpausta trešajām personām, izņemot tiesību aktos noteiktajos gadījumos.

19. Finansējuma pieteicēja iesniegts pieteikums ir apliecinājums tam, ka pieteicējs ir iepazinies ar šo Nolikumu, ievēros to pilnībā un uzņemas atbildību par šajā Nolikumā minēto prasību izpildi.
VII. Pieteikuma noformējums un saturs

20. Lai piedalītos Konkursā, Pieteicējam jāsagatavo un jāiesniedz rakstisks  pieteikums un pieteikuma elektroniskā versija saskaņā ar šī Nolikuma VI.nodaļu.
21. Pieteikumā ir jāiekļauj šādi dokumenti:

21.1.pieteikuma veidlapa par kolektīvu/kolektīviem (1. pielikums), kuru paraksta Dibinātājs, norādot kolektīva/kolektīvu pilnu nosaukumu kam Pieteicējs lūdz Rīgas domes atbalsta finansējumu, darbības nozari, informāciju par Dibinātāju;

21.2. Kolektīva misija, darbības apraksts par pēdējiem 3 (trīs) gadiem,  ieskaitot Pieteikuma iesniegšanas gadu, un  darbības plāns 2015.gadam,  kas apliecina kolektīva darbošanos Dziesmu un deju svētku procesa nodrošināšanā un dalību Rīgas pašvaldības pasākumos, Kolektīva nodarbību vieta un laiki, kontaktinformācija, dalībnieku skaits un saraksts, norādot katra dalībnieka vārdu, uzvārdu un personas koda pirmo daļu (2.pielikums);
21.3. Finansējuma tāme kolektīva darbības nodrošināšanai 2015. gadam (3. pielikums); 
21.4. Katra kolektīva vadītāja un speciālista CV (autobiogrāfija), kas sniegtu informāciju par Kolektīva vadītāja un speciālista izglītību, zināšanām, darba pieredzi un profesionālajām iemaņām;

21.5. 21.1, 21.2. un 21.4.punktā izklāstītā informācija jāiesniedz arī elektroniskajā datu nesējā, saskaņā ar šī Nolikuma VI.nodaļu;
21.6. Pieteicēja – juridiskās personas (Dibinātāja) – reģistrācijas apliecības kopija;
21.7.
Pieteicēja – juridiskas personas (Dibinātāja) – pilnvarotās personas parakstīts apliecinājums (4. pielikums).

21.8. izziņas no Sodu reģistra kopija saskaņā ar Bērnu tiesību aizsardzības likuma 72.panta trešajā daļā noteikto personām, kuras darbosies ar bērnu kolektīviem vai kolektīviem, kuros citu dalībnieku starpā ir arī bērni, vai darbosies iestādēs, kurās uzturas bērni;
22. Šī Nolikuma 21.2., 21.3., 21.4.punktā noteiktā informācija ir jāsniedz par katru Kolektīvu atsevišķi.
VIII. Projektu pieteikumu izvērtēšanas kārtība

23. Konkursam iesniegtie pieteikumi tiek atvērti Konkursa komisijas sēdē. Konkursa komisijas pieteikumu atvēršanas protokolā par katru iesniegto pieteikumu tiek iekļautas šādas ziņas – Pieteicējs un Kolektīva/Kolektīvu nosaukums, pieteikuma noformējuma atbilstība.

24. Pirms Konkursa komisijas sēdes katrs Konkursa komisijas loceklis paraksta apliecinājumu, ka viņš nav personīgi ieinteresēts kādā no Konkursam iesniegtajiem pieteikumiem.

25. Ja Konkursa komisijas loceklis ir personīgi ieinteresēts kāda iesniegtā pieteikuma izskatīšanā, viņš par to informē pārējos Konkursa komisijas locekļus un nepiedalās šī pieteikuma apspriešanā un lēmuma pieņemšanā.

26. Konkursa komisijas sēdes un iesniegto pieteikumu izvērtēšana notiek bez pieteicēju klātbūtnes.

27. Pirms pieteikumu izvērtēšanas Konkursa komisija veic iesniegto pieteikumu atbilstības pārbaudi: 
27.1. pieteikuma atbilstība Nolikuma III. nodaļas noteikumiem;
27.2. vai Pieteicējs ir tiesībspējīgs un rīcībspējīgs slēgt attiecīgo līgumu (atbilstība Nolikuma 21.6.-21.8.punktam);

27.3. kolektīva darbības plāna konkrētajam gadam atbilstība Dziesmu un deju svētku procesa nodrošināšanai;
27.4. finansējuma tāmes Kolektīva darbības nodrošināšanai atbilstība līdzfinansēšanas principiem; 

27.5. iesniegtā Kolektīva vadītāja un speciālista(u)  pieredzes un kompetences  atbilstība konkrētās nozares vadītāja vai speciālista darbības specifikai;

27.6. Pieteicējam nav konstatēti saistību pārkāpumi iepriekš ar Departamentu noslēgtajos līgumos.
28. Pēc pieteikumu atbilstības Nolikuma prasībām pārbaudes Konkursa komisija noraida Nolikuma prasībām neatbilstošus pieteikumus. 

29.  Pēc  Nolikuma prasībām atbilstošo pieteikumu noteikšanas, komisija lemj par  Pieteicēja Kolektīvam/iem piešķiramo atbalsta finansējuma lielumu atbilstoši Nolikuma 5.pielikumā noteiktajam amatierkolektīvu vadītāju un speciālistu vienību skaitam  un atlīdzības maksimālajiem līmeņiem.
30. Lēmumu par atbalsta finansējuma piešķiršanu Konkursa komisija pieņem pēc Rīgas domes kārtējā gada budžeta apstiprināšanas.

31. Konkursā atbalstīto pieteikumu saraksts tiek publicēts tīmekļa vietnē www.kultura.riga.lv.

32. Pieteikuma iesniedzēji par Konkursa komisijas lēmumu tiek informēti rakstiski pēc Rīgas domes kārtējā gada budžeta apstiprināšanas, nosūtot vēstuli uz pieteikuma veidlapā norādīto elektronisko adresi.
33. Konkursā neatbalstītos pieteikumus to pieteicēji var izņemt viena mēneša laikā pēc Konkursa rezultātu paziņošanas, pretējā gadījumā pēc viena mēneša pieteikumi tiek iznīcināti.
IX. Konkursa komisijas tiesības un pienākumi

34. Konkursa komisija (turpmāk – Komisija) darbojas saskaņā ar šo Nolikumu.

35. Komisijā darbojas septiņi locekļi, tai skaitā Komisijas priekšsēdētājs un priekšsēdētāja vietnieks.
36. Komisija ir lemttiesīga, ja tās sēdēs piedalās vairāk par pusi no Komisijas locekļiem.
37. Komisijas darbu vada priekšsēdētājs. Komisijas lēmumi tiek pieņemti Komisijas sēdes laikā, atklāti balsojot. Lēmums tiek atzīts par pieņemtu, ja par to balsojis klātesošo Komisijas locekļu vairākums. Balsīm sadaloties vienādi, izšķirošā ir Komisijas priekšsēdētāja balss.

38. Komisijas sēdes tiek protokolētas. Protokolu paraksta visi klātesošie Komisijas locekļi un Komisijas sekretārs, kurš nav Komisijas loceklis.

39. Komisijas kompetencē ir:

39.1. izvērtēt Konkursam iesniegtos Pieteikumus, noteikt atbalstāmos Pieteikumus un tiem piešķirtā finansējuma apjomu; 

39.2. apstiprināt līdzfinansējuma piešķiršanu no kārtējā gada Rīgas pilsētas pašvaldības budžeta programmā „Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu vadītājiem un speciālistiem” plānotajiem līdzekļiem;
39.3. lūgt pieteicējam precizēt pieteikumā ietverto informāciju, ja tas nepieciešams iesniegto pieteikumu vērtēšanai un salīdzināšanai, norādot termiņu, līdz kuram jāsniedz atbilde;

39.4. pieaicināt Komisijas darbā nozaru ekspertus atzinumu sniegšanai;

39.5. veikt aritmētisko kļūdu labojumus pieteikumos;

39.6. neizskatīt pieteikumus, kuri neatbilst šī Nolikuma prasībām;

39.7. sniegt atbildes uz ieinteresēto personu uzdotajiem jautājumiem;
39.8. lemt par atkārtota Konkursa izsludināšanu;
39.9. veikt citas darbības atbilstoši šim Nolikumam.

X. Pieteicēja tiesības un pienākumi

40. Pieteicējs ir tiesīgs pirms piedāvājumu iesniegšanas termiņa beigām grozīt vai atsaukt iesniegto finansēšanas pieteikumu.

41. Pieteicējs ir atbildīgs par piedāvājumā ietvertās informācijas patiesumu.

XI. Līguma noformēšana un kontrole
42. Pamatojoties uz Komisijas lēmumu par atbalsta finansējuma piešķiršanu, Departaments noslēdz Finansēšanas līgumu ar pieteicēju (6. pielikums).
43. Piešķirtais atbalsta finansējums proporcionāli tiek pārskaitīts vienu reizi ceturksnī. Sākot ar otro ceturksni līdzfinansējums tiek pārskaitīts pēc ceturkšņa atskaites par izdevumu tāmes izpildi saņemšanas par iepriekšējo periodu saskaņā ar Finansēšanas līguma noteikumiem.
44. Ja piešķirtais atbalsta finansējums ir ticis izlietots neatbilstoši Nolikumā noteiktajam mērķim, tad Pieteicējam nepamatoti izlietotā atbalsta finansējuma daļa jāatskaita Departamenta kontā 10 dienu laikā pēc akta sastādīšanas un Departamenta rakstiska pieprasījuma.
45. Piešķirtais atbalsta finansējums var tikt izmantots tikai kārtējā kalendāra gada budžeta ietvaros.

46. Pieteicējs iesniedz atkārtotu pieteikumu atbalsta finansējuma saņemšanai nākamajam gadam līdz iepriekšējā gada 20.decembrim, atbilstoši Nolikuma 16.1.-16.7 punktā  noteiktajām prasībām :
46.1. pieteikuma veidlapa par kolektīvu/kolektīviem (1. pielikums), kuru paraksta Dibinātājs, norādot kolektīva/kolektīvu pilnu nosaukumu kam Pieteicējs lūdz Rīgas domes finansējumu, darbības nozari, informāciju par Dibinātāju;

46.2. Kolektīva darbības plāns konkrētajam gadam,  kas apliecina kolektīva darbošanos Dziesmu un deju svētku procesa nodrošināšanā un dalību Rīgas pilsētas pašvaldības pasākumos, Kolektīva nodarbību vieta un laiki, kontaktinformācija, dalībnieku skaits un saraksts, norādot katra dalībnieka vārdu, uzvārdu un personas koda pirmo daļu (2.pielikums);

46.3. Finansējuma tāme kolektīva darbības nodrošināšanai kārtējam gadam (3. pielikums); 
46.4. Katra kolektīva vadītāja un speciālista CV (autobiogrāfija), kas sniegtu informāciju par Kolektīva vadītāja un speciālista izglītību, zināšanām, darba pieredzi un profesionālajām iemaņām, ja notikusi speciālistu maiņa;

46.5. Pieteicēja – juridiskās personas (Dibinātāja) – reģistrācijas apliecības kopija;

46.6.
Pieteicēja – juridiskas personas (Dibinātāja) - amatpersonas parakstīts apliecinājums (4. pielikums).

46.7. izziņas no Sodu reģistra kopija saskaņā ar Bērnu tiesību aizsardzības likuma 72.panta trešajā daļā noteikto personām, kuras darbosies ar bērnu kolektīviem vai kolektīviem, kuros citu dalībnieku starpā ir arī bērni, vai darbosies iestādēs, kurās uzturas bērni;
            46.8.  Nolikuma 46.1, 46.2. un 46.4.punktā noteiktā informācija jāiesniedz arī elektroniskajā datu nesējā.

47. Šī Nolikuma 46.2., 46.3., 46.4.punktā noteiktā informācija ir jāsniedz par katru Kolektīvu atsevišķi.

48.  Pēc atkārtoto pieteikumu saņemšanas Komisija,  pamatojoties uz Nozaru komisiju lēmumiem un Rīgas pilsētas pašvaldības budžetā piešķirtajiem līdzekļiem,  pieņem lēmumu par Kolektīvam piešķiramā atbalsta finansējuma apmēru attiecīgajam gadam. 
 1.pielikums

 Rīgas domes Izglītības, kultūras  un 

sporta departamenta 

2014.gada 14. novembra 

nolikumam Nr.128-nos
Pieteikums
Budžeta programmas “Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu 
vadītājiem un speciālistiem”  atbalsta finansējuma piešķiršanas konkursam
	1. sadaļa – ZIŅAS PAR PRETENDENTU


	Juridiskais statuss
	komersants 

valsts iestāde
nevalstiska organizācija



	1.1. Pieteicējs 

	Nosaukums
	

	Reģistrācijas numurs
	

	Juridiskā adrese
	

	Faktiskā adrese 
	

	Bankas rekvizīti: banka, konta numurs
	

	
	

	Tālrunis
	

	E-pasts
	

	Vārds, uzvārds, amata nosaukums
	


	2. sadaļa – PARAKSTS


	2.1. Pieteicējs 

	Vārds, uzvārds:
	

	Amats:
	

	Paraksts:

	Datums:
	


	3. sadaļa – Informācija par Kolektīvu/Kolektīviem


	Nr.p.k.
	Kolektīva pilns nosaukums
	Darbības nozare
	Vadītāja 

vārds, uzvārds
	Speciālista/

Speciālistu

vārds, uzvārds

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Kopējais Kolektīvu skaits, kam pieprasīts atbalsta finansējums 2015.gadam: _______________

Kopējais Kolektīvu vadītāju un speciālistu skaits, kuru darba atlīdzībai pieprasīts atbalsta finansējums 2015.gadam: 
Vadītāji ___________ un Speciālisti _______________
 2.pielikums

Rīgas domes Izglītības, kultūras  un 

sporta departamenta 

2014.gada  14. novembra 

nolikumam Nr.128-nos
Informācija par kolektīvu (aizpildīt par katru Kolektīvu atsevišķi)
	Kolektīva pilns nosaukums, veids
	

	
	

	Kolektīva darbības misija
	

	
	

	Piederība 
	

	
	(pie kādas iestādes vai citas juridiskas personas darbojas un/vai pārstāv (biedrība, nodibinājums, SIA u.c. )

	
	

	
	                                                                            

	Dibināšanas gads
	
	        Dibinātājs
	

	
	

	Dalībnieku skaits
	
	no tiem:
	
	sievietes,
	
	vīrieši

	
	
	
	
	
	
	

	Dalībnieku vecums no __________gadiem līdz ______________ gadiem

	

	Vadītājs
	
	

	Kontakti
	

	(e-pasta adrese, tālr.Nr. )

	

	Nodarbību vieta
	

	(vieta, adrese, tālrunis)

	

	Nodarbību laiki:
	Pirmdiena
	
	Ceturtdiena
	

	
	Otrdiena
	
	Piektdiena
	

	
	Trešdiena
	
	Sestdiena
	

	
	
	
	Svētdiena
	

	

	
	


Dalībnieku saraksts

	Nr.p.k.
	Vārds
	Uzvārds
	Personas koda pirmā daļa

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


2012. -2014. gada darbības apraksts
	Kolektīva sasniegumi

	Starptautiska/ valsts / reģionāla/ apriņķa/novada līmeņa skašu, konkursu, festivālu u.c., kurus vērtē žūrija, iegūtais vērtējums – pakāpe, vieta, nominācija, godalga*

	Nr.p.k.
	Norises nosaukums, programma
	Norises vieta

(valsts, pilsēta)
	Norises laiks

( datums)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Kolektīva sagatavotais repertuārs

	Nr.p.k.
	Nosaukums, programma u.c.

	
	

	
	

	
	


	Kolektīva koncertdarbība

	Pilsētas mēroga koncertdarbība, pasākumi, izstādes, izrādes

	Nr.p.k.
	Norises vieta
	Norises laiks

( datums)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Valsts mēroga koncertdarbība, izrāžu, izstāžu organizēšana, rīkošana

	Nr.p.k.
	Pilsēta, novads
	Projekts, festivāls, konkurss vai cita aktivitāte, kurā piedalās kolektīvs vai kolektīva pārstāvis
	Norises laiks

( datums)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Starptautiska mēroga koncertdarbība, izrāžu, izstāžu organizēšana, rīkošana

	Nr.p.k.
	Valsts, pilsēta/reģions
	Projekts, festivāls, konkurss vai cita aktivitāte, kurā piedalās kolektīvs vai kolektīva pārstāvis
	Norises laiks

( datums)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	___________________________
	____________________________

	
	             (Kolektīva vadītājs)                                     
	               (Paraksts)


2014.gada _______________

Piezīmes:

* jāpievieno starptautisko festivālu un konkursu rezultātu apliecinošu dokumentu kopijas.

2015.gadā plānotie pasākumi, koncerti, izstādes u.c.

	Mēnesis, datums
	Pasākums
	Vieta

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	
	___________________________
	____________________________

	
	    (Kolektīva vadītājs)                                     
	                  (Paraksts)


Saskaņots:           ____________________________                       ___________________________  

                                      Dibinātājs)                                                                       (Paraksts)

2014.gada __________________
3.pielikums
Rīgas domes Izglītības, kultūras  un 

sporta departamenta 

2014.gada 14. novembra 

nolikumam Nr.128-nos
Finansējuma tāme kolektīva ________________________________________________darbības nodrošināšanai 2015.gadam

	Kolektīva finansējuma avoti

	
	Dibinātājs
	Fondi
	Sponsori
	Dalībnieki

	Vadītāja un speciālistu atalgojumam  
	
	
	
	

	Nodarbību telpām
	
	
	
	

	Inventāram (notis, deju partitūras, instrumenti u.c.)
	
	
	
	

	Tērpiem
	
	
	
	

	Projektiem
	
	
	
	

	Transporta izdevumiem
	
	
	
	


	
	___________________________
	____________________________

	
	         (Dibinātājs)
	     (Paraksts)


2014.gada ___________________
 4.pielikums 

Rīgas domes Izglītības, kultūras  un 

sporta departamenta 

2014.gada  14. novembra 

nolikumam Nr.128-nos
Apliecinājums

Es, apakšā parakstījies (-usies), ___________________________________________

(Pieteicēja nosaukums)

likumīgais pārstāvis (-e) _________________________________________________,

(amats, vārds, uzvārds) 

pieteikuma _____________________________________________________

(nosaukums)
Pieteicēja vārdā apliecinu

ka uz pieteikuma iesniegšanas dienu _________________________________

(dd/mm/gggg)


- nav spēkā stājušos tiesas spriedumu, kur Pieteicējs būtu atzīts par vainīgu krāpšanas, korupcijas vai citās pretlikumīgās darbībās un pret to nav uzsākts tiesvedības process;

- nav pasludināts par maksātnespējīgu, saimnieciskā darbība nav apturēta vai pārtraukta, kā arī nav uzsākta tiesvedība par projekta pieteicēja bankrotu;

- Pieteicējam nav nodokļu un valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādu; 

- pamatojoties uz spēkā stājušos tiesas spriedumu vai citas kompetentas institūcijas sniegtu atzinumu par būtisku attiecīgo nozari regulējošo normatīvo aktu pārkāpumu, kā arī vides aizsardzības, konkurences un darba tiesību būtisku pārkāpumu, nav konstatēti  profesionālās darbības pārkāpumi pēdējo triju gadu laikā no pieteikuma iesniegšanas dienas;
- Kolektīvs/Kolektīvi ir nodrošināti ar nozares specifikai un sanitārajām un higiēnas normām atbilstošām publiski pieejamām mēģinājumu/nodarbību telpām; 
- Pieteicējs ir iesniedzis visu nepieciešamo informāciju pieteikuma izvērtēšanai un tā ir patiesa. 

Paraksts __________________

Datums ___________________

5.pielikums 

Rīgas domes Izglītības, kultūras  un 

sporta departamenta 

2014.gada  14. novembra 

nolikumam Nr.128-nos
Amatierkolektīvu vadītāju un speciālistu kategorijas,

vienības  un atlīdzību maksimālie līmeņi

I. G1 grupas (kori, deju kolektīvi, pūtēju orķestri) 
	Koris

	mākslinieciskais vadītājs, vadītājs *

	diriģents/kormeistars - speciālists

	koncertmeistars - speciālists

	Deju ansamblis

	mākslinieciskais vadītājs, vadītājs *

	repetitors, baletmeistars -  speciālists

	koncertmeistars, kapelas vadītājs -  speciālists

	Pūtēju orķestris

	mākslinieciskais vadītājs, vadītājs *

	diriģents -  speciālists


	Amatierkolektīvu vadītāju kategorija
	Atlīdzības maksimālais līmenis (EUR)

	Augstākā kategorija - mākslinieciskais vadītājs
	470

	I kategorija - mākslinieciskais vadītājs
	413

	I kategorija - mākslinieciskais vadītājs, vadītājs
	370

	I kategorija - diriģents, repetitors - speciālists
	370

	II kategorija -  mākslinieciskais vadītājs, vadītājs, grupas vadītājs
	342

	II kategorija - diriģents, repetitors, koru grupas koncertmeistars - speciālists
	342

	II kategorija - koru grupas koncertmeistars   1/2 - speciālists
	171

	II kategorija - mākslinieciskais vadītājs, diriģents
	313

	II kategorija - repetitors, koru grupas koncertmeistars - speciālists
	313

	III kategorija -  vadītājs - diriģents
	299

	III kategorija - vadītājs
	285

	III kategorija - repetitors, baletmeistars - speciālists
	285

	III kategorija - koncertmeistars - speciālists
	285

	IV kategorija - vadītājs, diriģents
	256

	IV kategorija - diriģents, kormeistars, vokālais pedagogs - speciālists
	256

	IV kategorija - kormeistars 1/2 - speciālists
	128

	IV kategorija - koncertmeistars, repetitors - speciālists
	256

	IV kategorija - koncertmeistars 1/2 - speciālists
	128


II. G2 grupas (tautas lietišķās mākslas studija, folkloras kopa, amatierteātris, orķestris,  koklētāju  ansamblis, vokālais ansamblis, bērnu vokālais ansamblis/studija, instrumentālais ansamblis, mazākumtautību koris/vokālais ansamblis, mazākumtautību deju ansamblis)

	Tautas lietišķās mākslas studija

	mākslinieciskais vadītājs/vadītājs *

	Koklētāju ansamblis

	Vadītājs *

	Folkloras kopa

	mākslinieciskais vadītājs/vadītājs *

	deju grupas vadītājs - speciālists

	Vokālais ansamblis

	mākslinieciskais vadītājs/vadītājs *

	Bērnu vokālais ansamblis/studija

	mākslinieciskais vadītājs/vadītājs *

	grupas/studijas vadītājs, koncertmeistars - speciālists

	Amatierteātris

	mākslinieciskais vadītājs/vadītājs, režisors *

	Instrumentālais ansamblis

	Vadītājs *

	Orķestris

	mākslinieciskais vadītājs, vadītājs *

	koncertmeistars – speciālists

	Mazākumtautību koris, vokālais ansamblis

	mākslinieciskais vadītājs, vadītājs *

	koncertmeistars – speciālists

	Mazākumtautību deju ansambļi

	mākslinieciskais vadītājs, vadītājs *

	Koncertmeistars/repetitors – speciālists

	Amatierkolektīvu vadītāju kategorija
	Atlīdzības maksimālais līmenis (EUR)

	Augstākā kategorija – mākslinieciskais vadītājs 
	441

	I kategorija – mākslinieciskais vadītājs
	413

	I kategorija – mākslinieciskais vadītājs, vadītājs
	370

	II kategorija -  mākslinieciskais vadītājs, vadītājs, režisors
	342

	II kategorija – kolektīva studijas vadītājs, repetitors, grupas vadītājs – speciālists
	342

	II kategorija – grupas vadītājs ½ – speciālists
	171

	II kategorija – vadītājs, diriģents, režisors
	313

	III kategorija – vadītājs, režisors
	285

	III kategorija – repetitors – speciālists
	285

	III kategorija – koncertmeistars – speciālists
	285

	IV kategorija – vadītājs, diriģents, baletmeistars, vokālais pedagogs
	256

	IV kategorija – vadītājs, diriģents ½
	128

	IV kategorija – koncertmeistars, vokālais pedagogs – speciālists
	256

	IV kategorija – kormeistars, koncertmeistars ½ – speciālists
	128

	
	


*darba devēja sociālais nodoklis tiek aprēķināts papildus
6.pielikums

 Rīgas domes Izglītības, kultūras  un 

sporta departamenta 

2014.gada  14. novembra 

nolikumam Nr.128-nos
Finansēšanas līgums

Rīgā

__.__.____.

Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departaments, _________________ personā, kuru pārstāv __________________ pamata, turpmāk – Departaments, no vienas puses, un ________________________________ tās_____________________________ personā, turpmāk – Finansējuma saņēmējs, no otras puses, abas kopā – Puses, katra atsevišķi – Puse, pamatojoties uz Departamenta budžeta programmas „Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu vadītājiem un speciālistiem” finansiālā atbalsta piešķiršanas konkursa komisijas lēmumu 
( ___.___.2014. protokols Nr._______), noslēdz šādu līgumu, turpmāk – Līgums:

1. Līguma priekšmets
1.1. Noslēdzot šo Līgumu, Finansējuma saņēmējs apņemas veikt visas nepieciešamās darbības saistībā ar tā dibinātā un/vai pārraudzībā esošā amatierkolektīva  dalību Dziesmu un deju svētku procesa nodrošināšanā atbilstoši Dziesmu un deju svētku likumam (turpmāk – Pasākums),  bet Departaments apņemas piešķirt finansiālu atbalstu  saskaņā ar Pušu savstarpēji apstiprinātu izdevumu tāmi (1.pielikums). 
1.2. Departaments piešķir Finansējuma saņēmējam atbalsta finansējumu (turpmāk – Finansējums) no Rīgas pilsētas pašvaldības budžeta programmas „Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu vadītājiem un speciālistiem”  līdzekļiem. 

2. Norēķinu kārtība

2.1. Finansējums (turpmāk arī - Līguma  summa) 2015.gadam ir EUR ________________________________ (summa vārdiem). 

2.2. Finansējums nākamajiem kalendārajiem gadiem tiek noteikts pēc budžeta programmas „Atlīdzība amatiermākslas kolektīvu vadītājiem un speciālistiem” finansiālā atbalsta piešķiršanas konkursa komisijas lēmuma pieņemšanas par atbalsta finansējuma piešķiršanu attiecīgajam gadam, parakstot Pušu savstarpēju rakstisku vienošanos pie Līguma (turpmāk – Vienošanās) un apstiprinot tāmi attiecīgajam gadam, kas tiek pievienota Līgumam kā neatņemama sastāvdaļa.   

   2.3.  Līguma summa tiek pārskaitīta Finansējuma saņēmēja norēķinu kontā pa daļām vienu 

reizi ceturksnī. 

          2.4. Par pirmo kalendārā gada ceturksni 10 (desmit) darba dienu laikā no Līguma noslēgšanas dienas. Par katra nākamā kalendārā gada pirmo ceturksni Finansējums tiek pārskaitīts 10 (desmit) darba dienu laikā pēc Vienošanās noslēgšanas. 

         2.5. Par katra kalendārā gada otro līdz ceturto ceturksni finansējums tiek pārskaitīts līdz nākamā ceturkšņa pirmā mēneša 20.datumam, ja ir iesniegta  līguma 3.6.punktā noteiktā ceturkšņa atskaite par iepriekšējo periodu.
3.           Finansējuma saņēmēja tiesības un pienākumi
3.1. Organizēt amatierkolektīva profesionālu un kvalitatīvu dalību Dziesmu un deju svētku 
procesa nodrošināšanā atbilstoši Dziesmu un deju svētku likumam un  atbilstoši šī Līguma un normatīvo aktu prasībām.  
3.2. Nodrošināt, lai Pasākuma izpildes laikā netiktu pieļautas patvaļīgas atkāpes no Līguma 
noteikumiem un Finansējuma piešķiršanas un izlietojuma nosacījumiem,  izņemot šajā Līgumā atrunātos gadījumus.
         3.3. Saskaņot ar Departamentu jebkuras izmaiņas Pasākuma izpildes gaitā. Jebkuras 
izmaiņas amatierkolektīva vadītāju un speciālistu personālā veikt tikai pēc Departamenta rakstiska saskaņojuma saņemšanas.
3.4. Ja Departaments konstatē neatbilstības Pasākuma un šī Līguma izpildē un pieprasa 
sniegt rakstveida paskaidrojumu, tad Finansējuma saņēmējam tas ir jāsniedz 3 (trīs) darba dienu laikā. 
3.5. Uzņemties atbildību par Finansējuma saņēmēja rīcībā nodotajiem finanšu līdzekļiem 
un izlietot Finansējumu tikai minētā Pasākuma realizēšanai atbilstoši abu Pušu apstiprinātajai tāmei. Finansējuma saņēmējs nedrīkst izlietot piešķirto Finansējumu citiem mērķiem un pasākumiem.

3.6. Iesniegt Departamentam atskaiti par kārtējā ceturksnī piešķirtā Finansējuma
izlietojumu līdz katra nākamā ceturkšņa pirmā mēneša 10.datumam saskaņā ar atskaites formu (2.pielikums),  atskaitei pievienojot apliecinātus izdevumu attaisnojošus dokumentus vai to kopijas (maksājumu uzdevumi, bankas izraksti, rēķini, kases orderi u.c.), kuros norādīts darījuma priekšmets, apjoms, vieta, laiks.

3.7. Ievietot informāciju vai norādes par Rīgas domes atbalstu šim Pasākumam  mediju 
pasākumos, plašsaziņas līdzekļos, pilsētvidē, kā arī iespieddarbos, iepriekš to saskaņot ar Departamentu. 
3.8. Bez saskaņošanas ar Departamentu nav tiesīgs šī Līguma ietvaros uzņemtās saistības 
par Pasākuma izpildi nodot izpildei trešajām personām.
4. Departamenta tiesības un pienākumi

4.1. Sniegt Finansējuma saņēmējam informāciju un dokumentāciju, kas nepieciešama, lai 
nodrošinātu Pasākuma veiksmīgu realizēšanu, normatīvajos aktos noteiktā kārtībā un iespēju robežās nodrošināt Finansējuma saņēmējam nepieciešamo atbalstu valsts un pašvaldības iestādēs.

4.2. Informēt rakstveidā Finansējuma saņēmēju par izmaiņām, šķēršļiem, problēmām, kas 
varētu ietekmēt Pasākuma īstenošanu un tā kvalitatīvu norisi.

4.3. Veikt norēķinus ar Finansējuma saņēmēju Līgumā noteiktajos termiņos un kārtībā.
4.4. Nepieciešamības gadījumā pārbaudīt Pasākuma īstenošanas gaitu un, konstatējot 
neatbilstību šī Līguma noteikumiem, sastādīt aktu. Pēc akta sastādīšanas, Departaments 3 (trīs) darba dienu laikā ar aktu iepazīstina Finansējuma saņēmēju. Pēc Finansējuma saņēmēja rakstveida paskaidrojuma saņemšanas, Departaments lemj par Finansējuma samazināšanu.

5. Pušu atbildība

5.1. Finansējuma saņēmējs ir atbildīgs par Finansējuma izlietojumu un par Pasākuma norisi 
kopumā.

5.2. Puses ir pilnā apmērā atbildīgas par savu līgumsaistību izpildi vai to neizpildi. Katra no 
Pusēm ir materiāli atbildīga otrai Pusei vai trešajām personām par nodarītajiem zaudējumiem tās vai pilnvaroto personu darbības vai bezdarbības dēļ. 
5.3. Ja Pasākums netiek īstenots atbilstoši Konkursa nolikumam un atbalsta mērķim 
Finansējuma saņēmējs 10 dienu laikā atmaksā piešķirto Finansējumu tādā apmērā, kāds  ir norādīts  Departamenta sagatavotajā aktā par Finansējuma izlietojuma neatbilstību.  

5.4. Ja kāda no Pusēm Līguma izpildē iesaista trešo personu, tad šī Puse saglabā pilnu 
atbildību par Līguma saistību izpildi, kā arī ir pilnā apjomā materiāli atbildīga par trešo personu nodarītajiem tiešajiem un netiešajiem zaudējumiem. 

6. Līguma darbība

6.1. Līgums stājas spēkā tā abpusējas parakstīšanas brīdī un ir spēkā līdz 2018.gada 

31.decembrim. 
6.2. Līguma izbeigšana pirms termiņa ir iespējama pēc Pušu savstarpējas rakstveida 
vienošanās.

6.3. Departaments var vienpusēji atkāpties no Līguma saistību izpildes gadījumā, ja 
Finansējuma saņēmējs pēc Departamenta iepriekšēja brīdinājuma nenovērš vai nevar novērst Pasākuma izpildes gaitā konstatētos trūkumus un citas neatbilstības šī Līguma nosacījumiem.

6.4. Finansējuma saņēmējs var vienpusēji atkāpties no Līguma saistību izpildes gadījumā, 
ja Departaments 20 (divdesmit) darba dienu laikā nav samaksājis kādu no Līguma 2.punktā noteiktajām Finansējuma daļām.
6.5. Līguma pārtraukšana neatbrīvo Puses no savu līguma saistību izpildes, tai skaitā no 
līgumsoda samaksas un zaudējumu atlīdzības.

7. Strīdu risināšanas kārtība

Pušu domstarpības, kas rodas šī Līguma ietvaros un skar šo Līgumu vai tā pārkāpšanu, 
izbeigšanu vai spēkā esamību, tiek risinātas abpusējās sarunās, kurās panāktā Pušu vienošanās noformējama rakstveidā. Ja vienošanās netiek panākta, strīds tiek izšķirts Latvijas Republikas tiesā spēkā esošos normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

8. Nepārvarama vara (Force Majeure)
8.1. Puses nav atbildīgas par savu Līgumā noteikto saistību neizpildi, nepienācīgu izpildi vai 
izpildes nokavēšanu, ja to cēlonis ir nepārvaramas varas (Force Majeure) apstākļi, kuru attiecīgā Puse nevarēja ne paredzēt, ne novērst, ne ietekmēt, t.i., dabas stihijas (zemestrīce, plūdi, vētra u.tml.), streiki, jebkuras kara un teroristiskas darbības, kā arī jebkādi valsts vai pašvaldību institūciju izdoti normatīvie akti, kas attiecas vai ietekmē Līguma saistību izpildi.

8.2. Par nepārvaramas varas apstākļu iestāšanos Pusēm nekavējoties, bet ne vēlāk kā 2 
(divu) darba dienu laikā pēc šādu apstākļu iestāšanās rakstveidā jāinformē otra Puse, norādot šādu apstākļu iestāšanās cēloni, rašanās laiku un izbeigšanās laiku, ja tas ir iespējams, un nepieciešamie pasākumi, lai nepieļautu vai mazinātu zaudējumu rašanos. Paziņojumam jāpievieno nepārvaramas varas apstākļu iestāšanos pierādoši dokumenti, ko izsniegusi attiecīga kompetenta valsts vai pašvaldības iestāde.
8.3. Ja kāda no Pusēm nepaziņo otrai Pusei par Līguma 9.1. punktā paredzētajiem 
apstākļiem Līguma 9.2. punktā norādītajā termiņā, tad tam ir jāatlīdzina otrai Pusei visi zaudējumi, kas radušies sakarā ar Līguma saistību nepildīšanu.
9. Nobeiguma noteikumi

9.1. Visi Līguma grozījumi vai papildinājumi noformējami rakstveidā un pievienojami
Līgumam kā pielikumi, kas pēc tam, kad tos parakstījuši abas Puses, kļūst par neatņemamām Līguma sastāvdaļām.

9.2. Papildu Līgumam Puses apņemas parakstīt arī citus nepieciešamos dokumentus un
veikt visas darbības, kas ir pamatotas un nepieciešamas, lai veicinātu Līguma pienācīgu izpildi, tā mērķa sasniegšanu un līdzēju tiesību realizēšanu.

9.3. Līgums ir saistošs Pusēm, to pilnvarotajām personām, kā arī tiesību un saistību 
pārņēmējiem.

9.4. Visi paziņojumi un pretenzijas, kas saistītas ar šī Līguma izpildi, ir iesniedzamas 
rakstveidā otrai Pusei šajā Līguma norādītajā adresē, un tās ir uzskatāmas par saņemtām:

        9.4.1. ja tās izsūtītas ar ierakstītu pasta sūtījumu, tad septītajā darba dienā pēc nosūtīšanas dienas;

        9.4.2. ja tās nodotas personīgi rokās pret parakstu, tad dienā, kad tās nogādātas saņēmēja adresē.

9.5. Puses nozīmē kontaktpersonas, kuras veic savstarpēju sadarbības koordinēšanu 
Pasākuma sagatavošanas un norises laikā: 

9.5.1. Departamenta kontaktpersonas: _______________, tālr. ______________, e-pasts

 ___________________;

        9.5.2. Finansējuma saņēmēja kontaktpersona: _______________, tālr. ______________, e-pasts ___________________.

9.6. Līgums un visi tā pielikumi sastādīti 2 (divos) vienādos eksemplāros, no kuriem viens 
nodots Departamentam, bet otrs – Finansējuma saņēmējam.

10. Pušu rekvizīti un paraksti

	Departaments
	Finansējuma saņēmējs

	Nosaukums: Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departaments

PVN Reģistrācijas Nr.LV90000013606

Juridiskā adrese: Krišjāņa Valdemāra iela 5, Rīga, LV–1010

Banka: 
Konta Nr.
Tālrunis: 

e-pasts: 
 
	Nosaukums: 

Reģistrācijas Nr. 

Juridiskā adrese: 

Banka: 

Konta Nr.

Tālrunis: 

e-pasts: 




___________________                                   
_____________________


 vārds, uzvārds
, paraksts                                     vārds, uzvārds, paraksts 


1.pielikums
2014.gada  __.___________ 

 līgumam Nr.____________
IZDEVUMU  TĀME 

(organizācijas nosaukums)

	Nr.

p.k.
	Izdevumu veids
	Maksājuma saņēmējs (vārds, uzvārds, vadītāja vai speciālista vienība un kategorija)
	Apstiprinātais finansējums (EUR) 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	                        K O P Ā
	
	


___________________                                   
_____________________


 vārds, uzvārds
, paraksts                                     vārds, uzvārds, paraksts 


 2.pielikums
2014.gada  __.___________ 

 līgumam Nr.____________
ATSKAITE  PAR  IZDEVUMU  TĀMES  IZPILDI

(organizācijas nosaukums)

	Nr.

p.k.
	Izdevumu veids
	Bankas darījumu attaisnojoša dokumenta nosaukums, Nr, dat.


	Maksājuma saņēmējs (vārds, uzvārds, vadītāja vai speciālista vienība un kategorija)
	Summa apstiprināta līguma tāmē (EUR) 
	Faktiski izlietots
(EUR)
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Visi attaisnojošie apmaksas dokumenti atradīsies mūsu grāmatvedības atbildīgā glabāšanā 5 gadus no šīs atskaites iesniegšanas.  Apstiprinām, ka Rīgas domes Izglītības, kultūras un sporta departamenta pārskaitītie līdzekļi izlietoti tikai paredzētiem mērķiem, atbilstoši līgumam un šai atskaitei.





Pilnvarotā persona           







Z.v.





Grāmatvedis                      _________



